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MODULO MED/44 MEDICINA DEL LAVORO

OBIETTIVI FORMATIVI

Conoscenze delle normative che regolano la sicurezza sul lavoro e la protezione delle lavoratrici madri.

Al termine del corso lo studente deve sviluppare le competenze necessarie per attuare idonei comportamenti per la
garanzia della sicurezza sul lavoro e deve essere in grado di: rispettare gli obblighi di legge, nonché le disposizioni
aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro; osservare le misure per il controllo delle situazioni di rischio in
caso di emergenza; descrivere i rischi presenti nellambiente di lavoro. Educazione alla sslute.

PROGRAMMA ESTESO

Argomento 1 Concetto di rischio, danno, prevenzione, protezione,
organizzazione della prevenzione aziendale.
Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali.
Organi di vigilanza, controllo e assistenza.
Normativa di riferimento

Argomento 2 1l Medico Competente e la sorveglianza sanitaria.
Videoterminali

Procedure organizzative di primo soccorso
Stress lavoro-correlato

Rischi biologici

MMC

Argomento 3 Rischi da esplosione

Rischi chimici

Nebbie, oli, fumi, vapori, polveri
Etichettatura

Rischi cancerogeni

Argomento 4 Rischi infortuni

Incidenti e infortuni mancati

DPI Organizzazione del lavoro

Segnaletica

Emergenze

Procedure di esodo e incendi

Microclima e illuminazione

Ambienti di lavoro

Argomento 5 Rischi meccanici generali
Elettrici generali

Macchine

Attrezzature

Rischi fisici

Rumore

Vibrazioni

Radiazioni

METODI DIDATTICI

Lezione frontale, esercitazioni e relative discussioni, problem solving
applicati a simulazioni e problemi specifici con particolare attenzione ai
processi di valutazione e comunicazione legati alla prevenzione.

TESTI DI RIFERIMENTO

Materiale fornito dal docente

METODI DI ACCERTAMENTO

Verifica scritta

ALTRE INFORMAZIONI




